
障害者「職場体験実習面談会」参加企業募集のご案内

第七回職場体験実習面談会

令和６年

2月1日（木）
午後１時から午後４時５０分

実施会場

東京ビッグサイト 南展示棟 南２ホール
〒135-0063 
東京都江東区有明3-11-11
https://www.bigsight.jp/visitor/access/

対象企業：都内に本社または事業所があり、都内に実習受け入れ
場所が１か所以上ある企業等 ※国・区市町村の機関は対象外です。

参加者 ：都内の就労支援機関から推薦された障害のある方
面談時間：１名15分（１日最大１２面談）
参加可能企業数：第七回 40社、第八回 19社
※東京しごと財団職場体験実習受入企業への登録及び当財団ホームページでの情報公開をしており、かつ、
直近の面談会と連続しての参加とならない企業様を優先して参加決定いたします。

申込方法：
①障害者就業支援課 電子受付システムでの申込（推奨）
※「障害者就業支援課電子受付システムの御案内」を御覧ください。

②郵送申込（裏面にあります。ＨＰにて申込用紙のダウンロードも可）

「職場体験実習面談会」とは？
企業の皆様と、職場での体験実習を希望する障害者の出会いの場を提供する事業です。

「職場体験実習」とは？
障害者雇用を検討している企業の皆様が、障害者を「実習生」として職場に受け入れ、実際に業務

（または実習用のカリキュラム）を実習として体験してもらうことで、企業内に障害者雇用のノウハウ
を蓄積できる貴重な機会です。
本事業は職場体験実習の実施が目的ですので、職場体験実習後の雇用の義務はありません。

「職場体験実習面談会」のメリットは？
面談会の参加対象者は、東京都内の障害者就労支援機関を利用（登録）し、企業での就労を目指して
いる方のうち、基本的なビジネスマナーを備え、生活リズムが安定している方です。
面談の際は、障害者就労支援機関の職員が必ず同席します。
都内の就労支援機関（約１，２００か所）とも関係を築ける機会ともなっています。

電子受付システム:令和５年11月20日(月)午前10時から11月28日(火)午後1時

郵送：令和５年11月20日(月) 到着分のみ受付

申込受付期間

第八回職場体験実習面談会

令和６年

2月16日（金）
午後１時から午後４時５０分

実施会場

東京たま未来メッセ 第１・５会議室
〒192-0046 
東京都八王子市明神町3丁目19-2
https://www.tamaskc.metro.tokyo.lg.jp/access/

今年度最終・   
同時募集！
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