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うち本事業
当期経常増減額 △ 2,871 △ 62,111

経常収益 6,491,714 3,710,276

2,908,434 2,908,434

815,144 801,842

6,494,585 3,772,387
6,471,786 3,751,177

うち人件費 658,471 620,184
22,799 21,210

うち管理費 7,580 7,486
当期経常外増減額 0 0

0 0
0 0

4,438 0
△ 7,309 △ 62,111
△ 1,318 △ 1,360

5,470,387

当期増加額 1,164,309

994

当期減少額 △ 19,751
6,614,945

経常外収益
経常外費用

経常費用

当期指定正味財産増減額

資産（期首残高）

うち 都からの補助金等

管理費

事業費

うち 都からの補助金等

資産（期末残高）

当期一般正味財産増減額

うち 都からの委託料

法人税等（再掲）

収支

団体　計

平成30年度　非競争型受託等事業運営状況報告書　〔公益財団法人・一般財団法人・特例民法法人〕

備考

１　事業（施設）名

２　事業（施設）概要

３　収支状況（単位：千円）

働く意欲のある都民への雇用就業相談、講習、能力開発支援、高年齢者のいきがい・社
会参加支援、並びに事業主に対する人材の確保・育成、雇用環境の整備の支援

【本事業に含まれる都からの補助金等】
⑥公益財団法人東京しごと財団補助金

項目

雇用就業・いきがい就労支援事業

【本事業に含まれる都からの特命随意契約等】
①東京都しごとセンターの管理運営に関する基本協定
②障害者の態様に応じた多様な委託訓練事業委託
③中小企業障害者雇用応援連携事業委託
④中小企業採用力向上支援事業委託
⑤企業による保育施設設置支援事業委託

【都との特命随意契約等の概要】
①指定管理者として、東京都や国などの関係機関との連携による総合的な就業支援並び
に各年齢層の求職者を対象とした就業相談やｷｬﾘｱｶｳﾝｾﾘﾝｸﾞ等雇用就業に関する一体
的なサービスの実施
②民間機関等を活用した障害者への多様な委託訓練の実施
③東京都や国などの関係機関との連携による雇用率未達成企業への訪問、障害者雇用
に関する情報提供、相談対応、求人開拓等の実施
④人材確保に関する相談窓口の設置、セミナー、コンサルティング等の実施
⑤企業内保育施設の設置に関する相談、セミナー、見学会等の実施

【都からの交付を受けた補助金等に係る事業の概要】
⑥区市町村ごとに設置されたシルバー人材センターの支援等により、高齢者の就労を通
じたいきがい・社会参加の促進並びに障害者の一般就業に向けた普及啓発、職場体験
実習、東京ｼﾞｮﾌﾞｺｰﾁによる職場定着支援などの総合ｺｰﾃﾞｨﾈｰﾄ事業の実施
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契約方法 契約種別 契約相手方 契約金額（円）

競争契約 委託 株式会社パソナ 603,936,000

競争契約 委託
パーソルテンプス
タッフ株式会社

353,282,348

競争契約 委託
パーソルキャリアコ
ンサルティング株
式会社

311,103,072

競争契約 委託 光管財株式会社 145,130,496

競争契約 委託 株式会社パソナ 143,505,946

競争契約 委託 株式会社パソナ 128,597,980

特定契約
東京電力株式会
社

64,346,993

競争契約 委託
社会福祉法人東
京都手をつなぐ育
成会

52,394,040

競争契約 委託
株式会社パソナ
ハートフル

49,339,000

競争契約 委託 株式会社パソナ 48,600,000

競争契約 委託
一般社団法人東
京都産業廃棄物
協会

45,336,280

競争契約 委託
一般社団法人東
京都情報産業協
会

44,000,000

競争契約 委託
一般社団法人東
京バス協会

43,499,500

競争契約 委託
一般社団法人東
京ハイヤー・タク
シー協会

42,989,100

競争契約 委託
一般社団法人日
本デイサービス協
会

42,576,270

競争契約 委託
一般社団法人東
京都トラック協会

42,495,200

競争契約 委託
東京都ホテル旅館
生活衛生同業組
合

42,458,900

競争契約 委託
東京都印刷工業
組合

42,181,810

競争契約 委託
一般社団法人日
本在宅介護協会

42,051,919

競争契約 委託
東京都管工事工
業協同組合

42,017,250

競争契約 委託
株式会社新東美
装

32,940,000

競争契約 委託
マンパワーグルー
プ株式会社

25,596,10022
企業による保育施設設置支援事業
の業務委託について

19
団体別採用力スパイラルアップ事
業業務委託（二次支援）

20
団体別採用力スパイラルアップ事
業業務委託（二次支援）

21
東京しごとセンター建物等清掃業
務委託

16
団体別採用力スパイラルアップ事
業業務委託（二次支援）

17
団体別採用力スパイラルアップ事
業業務委託（二次支援）

18
団体別採用力スパイラルアップ事
業業務委託（二次支援）

1
東京都しごとセンターにおける中
高年者雇用就業支援業務委託

2
東京都しごとセンター若年者就業
支援事業業務委託

3
東京都しごとセンター多摩におけ
る雇用就業支援等の業務委託

4
東京しごとセンター建物等警備及
び総合案内及び設備保守業務委
託

5
平成３０年度東京都しごとセンター
女性再就職支援事業の業務の委
託

6
平成３０年度中小企業採用力向上
支援事業業務委託

10
中小企業採用力向上支援事業に
おける専門家派遣コンサルティン
グに係る業務委託（単価契約）

7 電気需給契約

8
平成３０年度東京ジョブコーチ職場
定着支援事業　業務の委託

9
平成３０年度職場内ジョブコーチ養
成基金事業における一部業務の
委託について

No. 契約件名
４　受託等事業実施に係る契約（単位：円）　〔対象：①全特定契約、②①以外の契約については250万円以上の契約〕

団体別採用力スパイラルアップ事
業業務委託（二次支援）

12
団体別採用力スパイラルアップ事
業業務委託（二次支援）

14
団体別採用力スパイラルアップ事
業業務委託（二次支援）

15
団体別採用力スパイラルアップ事
業業務委託（二次支援）

13
団体別採用力スパイラルアップ事
業業務委託（二次支援）

11
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競争契約 委託
公益社団法人長
寿社会文化協会

21,553,050

競争契約 委託 株式会社パソナ 21,500,000

競争契約 委託
認定特定非営利
活動法人育て上
げネット

18,453,541

独占契約 東京ガス株式会社 15,753,157

特定契約 委託
医療法人社団ここ
ろとからだの元氣
プラザ

14,619,312

特定契約 賃借
株式会社パソナテ
キーラ

14,297,472

独占契約 東京都水道局 12,988,050

競争契約 賃借
ＮＴＴファイナンス
株式会社

11,404,800

特定契約 委託
社会福祉法人東
京都手をつなぐ育
成会

11,300,000

競争契約 委託
株式会社ジリオン
浜松

10,789,038

競争契約 委託
パーソルテンプス
タッフ株式会社

10,507,200

特定契約 工事
ヒューリックビルド
株式会社

9,979,200

特定契約 委託
株式会社日立ビ
ルシステム

9,720,000

特定契約 賃借
ＮＲＩ社会情報シス
テム株式会社

9,099,360

競争契約 委託
ピジョンハーツ株
式会社

8,166,258

競争契約 委託
一般社団法人日
本在宅介護協会

7,947,720

競争契約 委託 株式会社パソナ 7,900,000

競争契約 委託
東京都管工事工
業協同組合

7,805,160

競争契約 委託
東京都印刷工業
組合

7,799,220

競争契約 委託
一般社団法人東
京都トラック協会

7,502,220

競争契約 委託
東京都ホテル旅館
生活衛生同業組
合

7,490,340

競争契約 委託
一般社団法人日
本デイサービス協
会

7,419,060

43
団体別採用力スパイラルアップ事
業業務委託（一次支援）

44
団体別採用力スパイラルアップ事
業業務委託（一次支援）

40
団体別採用力スパイラルアップ事
業業務委託（一次支援）

41
団体別採用力スパイラルアップ事
業業務委託（一次支援）

42
団体別採用力スパイラルアップ事
業業務委託（一次支援）

37
平成３０年度東京しごとセンター託
児室運営委託契約（単価契約）

38
団体別採用力スパイラルアップ事
業業務委託（一次支援）

39
平成３０年度女性再就職サポート
プログラム（地域型）及び子育て女
性向けセミナーの業務委託に係る

34
ヒューリック飯田橋ビル3階・４階現
状回復工事

35 昇降機保守業務委託

36 新連合システムに関する契約

31

平成３０年度東京ジョブコーチ職場
定着支援事業　に係る報酬及び遠
隔地加算報酬支払いの業務委託
（複数単価契約）

32
平成３０年度情報システム運用等
に係る人材派遣契約について（複
数単価契約）

33
「東京都しごとセンター若年者就業
支援事業における外部施設借上
げ及び支払い」の業務委託（概算

28
「しごとセンターシステム２８」サブス
クリプションサービスの利用申し込
み

29 上下水道

30
しごとセンター課事務用パソコンの
リースについて

25
就活アプローチ事業業務の委託に
ついて

26 ガス需給契約

27
平成３０年度　健康診断の実施委
託について（複数単価契約）

23
平成３０年度生涯現役社会推進事
業の実施について

24
中小企業採用力向上支援事業に
おける外部施設借上げ費支払の
業務委託について
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競争契約 賃借
キャノンマーケティ
ングジャパン株式
会社

7,192,800

競争契約 委託
株式会社ジェイブ
リーズ

6,760,800

競争契約 委託
一般社団法人東
京バス協会

6,474,600

競争契約 賃借
ＮＴＴファイナンス
株式会社

6,282,179

競争契約 委託
一般社団法人東
京ハイヤー・タク
シー協会

6,228,635

特定契約 委託
岡部公認会計士
事務所　公認会計
士　岡部雅人

6,156,000

競争契約 委託
一般社団法人東
京都情報産業協
会

5,940,000

特定契約 賃借
株式会社長谷工
コミュニティ

5,896,800

特定契約 委託
特定非営利活動
法人ＷＥＬ’Ｓ新木
場

5,798,520

特定契約
東日本電信電話
株式会社

5,733,174

特定契約 工事
住友不動産株式
会社

5,626,800

特定契約 委託
特定非営利活動
法人わかくさ福祉
会

5,503,680

特定契約 委託
特定非営利活動
法人まひろ

5,500,000

特定契約 委託
社会福祉法人多
摩棕櫚亭協会

5,500,000

特定契約 委託
特定非営利活動
法人青少年自立
援助センター

5,500,000

特定契約 委託
社会福祉法人ＪＨ
Ｃ板橋会

5,480,622

特定契約 委託
岡部公認会計士
事務所　公認会計
士　岡部雅人

5,027,400

競争契約 委託 株式会社パソナ 4,892,400

競争契約 賃借
日通商事株式会
社

4,736,880

競争契約 委託
一般社団法人東
京都産業廃棄物
協会

4,622,745

競争契約 賃借
キャノンマーケティ
ングジャパン株式
会社

4,257,360

特定契約 委託
公益財団法人東
京都道路整備保
全公社

3,719,150

64
団体別採用力スパイラルアップ事
業業務委託（一次支援）

65
損害保険代理業用複合機の賃借
契約　（長期契約）

66
東京しごとセンター業務用駐車場
管理運営委託

61
公益財団法人東京しごと財団にお
ける外部監査（平成２９年度会計期
末監査）業務の委託（概算契約）

62
平成３０年度女性再就職サポート
プログラムの委託に係る謝礼支払
業務の委託（単価契約）

63 印刷機の賃借

58
「平成３０年度中小企業障害者雇
用応援連携事業」個別訪問業務の
委託について

59
「平成３０年度中小企業障害者雇
用応援連携事業」個別訪問業務の
委託について

60
「平成３０年度中小企業障害者雇
用応援連携事業」個別訪問業務の
委託について

55
雇用環境整備課の執務室改修に
伴う間仕切り撤去等工事について

56
「平成３０年度中小企業障害者雇
用応援連携事業」個別訪問業務の
委託について

57
「平成３０年度中小企業障害者雇
用応援連携事業」個別訪問業務の
委託について

52
平成３０年度　５５歳以上の方のた
めの就職支援講習「マンション管
理員」の実施に係る講習会場の借

53
「平成３０年度中小企業障害者雇
用応援連携事業」個別訪問業務の
委託について

54 電話

49
団体別採用力スパイラルアップ事
業業務委託（一次支援）

50
公益財団法人東京しごと財団にお
ける外部監査（平成３０年度会計期
中監査）業務の委託（概算契約）

51
団体別採用力スパイラルアップ事
業業務委託（一次支援）

46
東京都しごとセンターにおけるパソ
コン講座の運営委託について

47
団体別採用力スパイラルアップ事
業業務委託（一次支援）

48
東京しごとセンター多摩・情報コー
ナー用パソコン等の賃貸借につい
て

45
若年者就業支援係の複写サービ
ス契約（複数単価契約）
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競争契約 委託
株式会社アイフィ
ス

3,672,000

特定契約 工事
株式会社通信設
備エンジニアリン
グ

3,672,000

競争契約 賃借
株式会社大塚商
会

3,506,976

特定契約 委託
株式会社イーダブ
リュエムジャパン

3,468,528

特定契約 委託
株式会社パソナテ
キーラ

3,333,096

特定契約 委託
住友不動産株式
会社

3,251,664

競争契約 賃借
日立キャピタル株
式会社

3,207,600

競争契約 委託
株式会社帝国
データバンク

2,996,492

競争契約 物品購入 株式会社シモジマ 2,855,520

特定契約 委託
檜垣綜合法律事
務所　弁護士　檜
垣直人

2,762,424

競争契約 委託
株式会社アスト
ジェイ

2,754,000

競争契約 委託
株式会社三東運
輸

2,637,900

特定契約 委託
パーソルキャリアコ
ンサルティング株
式会社

2,289,600

特定契約 工事 光管財株式会社 2,278,800

特定契約 工事 アマノ株式会社 2,235,600

特定契約 委託
株式会社アイネッ
ト

1,967,328

特定契約 委託
ＮＥＣネクサソ
リューションズ株式
会社

1,963,008

特定契約 委託
株式会社パイプド
ビッツ

1,879,200

特定契約 委託
公益社団法人町
田市シルバー人
材センター

1,700,352

特定契約 委託
公益社団法人八
王子市シルバー
人材センター

1,689,573

特定契約 委託
株式会社キョウエ
イアドインターナ
ショナル

1,566,000

特定契約 委託
公益社団法人府
中市シルバー人
材センター

1,460,16088
平成３１年度交通災害共済加入申
込書付パンフレット配布業務の委
託契約について

85
平成３１年度交通災害共済加入申
込書付パンフレット配布業務の委
託契約について

86
平成３１年度交通災害共済加入申
込書付パンフレット配布業務の委
託契約について

87
平成３０年度　ＪＲ立川駅電飾看板
の掲出について

82
しごと検索システムの運用に係る
データベースサーバ等の利用及び
専用回線等の運用管理契約

83
「高齢者就業情報システム」の保守
委託

84
電子メール配信等のＡＳＰサービス
の利用

79
「東京都しごとセンター多摩におけ
る雇用就業支援等の業務委託」に
係る謝礼支払い業務（女性の再就

80 消防設備不具合箇所修繕

81
東京しごとセンター駐車場機器更
新工事

76
平成３０年度シルバー人材セン
ター事業運営に関する法律相談業
務委託

77
東京しごとセンター及び東京しごと
センター多摩利用者満足度調査に
係る業務委託について

78
東京しごとセンター　ゴミ処理作業
委託（複数単価契約）

73
シルバー人材センター課事務用パ
ソコンの借入れ

74
高齢者採用に関する電話調査業
務委託について

75 エコバックの作成について

70
しごとセンター課ホームページ保
守委託

71
しごとセンターシステム２８の追加
改修について

72
平成３０年度　雇用環境整備課執
務室における清掃業務委託につ
いて

67
平成３０年度機関紙「いんくる」の作
成及び発送について

68
東京しごとセンター　講堂カメラ更
新工事

69 テレビ会議システムの借入れ



（様式１－１）

特定契約 工事 光管財株式会社 1,373,760

特定契約 工事 光管財株式会社 1,352,160

特定契約 工事 光管財株式会社 1,306,800

特定契約 委託
労働保険事務組
合東京経営福祉
協会

1,192,320

特定契約 委託
公益社団法人あき
る野市シルバー人
材センター

1,107,491

特定契約 賃借
コニカミノルタジャ
パン株式会社

1,102,896

特定契約 賃借
富士ゼロックス株
式会社

1,020,600

特定契約 委託 株式会社ディスコ 989,600

特定契約 委託
株式会社 イーダ
ブリュエムジャパン

955,800

特定契約 委託
税理法人アーチ
代表社員　上村恒
雄

920,808

特定契約 委託
公益社団法人青
梅市シルバー人
材センター

900,460

特定契約 委託
公益社団法人日
野市シルバー人
材センター

855,360

特定契約 工事
株式会社熊谷組
首都圏支店

799,200

特定契約 委託
株式会社ＫＤＤＩ
ウェブコミュニケー
ションズ

792,504

特定契約 委託
公益社団法人多
摩市シルバー人
材センター

791,726

特定契約 委託
パーソルキャリアコ
ンサルティング株
式会社

756,000

特定契約 工事
シンヨー電器株式
会社

748,440

特定契約 委託
株式会社新聞編
集センター

712,800

特定契約 委託
公益社団法人小
金井市シルバー
人材センター

710,920

特定契約 委託
公益社団法人三
鷹市シルバー人
材センター

700,920

特定契約 委託
一般社団法人中
高年齢者雇用福
祉協会

700,000

特定契約 委託
公益社団法人小
平市シルバー人
材センター

676,620

109
平成３０年度就業支援総合セミ
ナー業務委託におけるライフプラ
ン個別相談にかかる業務委託（単

110
平成３１年度交通災害共済加入申
込書付パンフレット配布業務の委
託契約について

106
シルバー人材センターの広報に伴
う「定年時代」広告掲載の委託

107
平成３１年度交通災害共済加入申
込書付パンフレット配布業務の委
託契約について

108
平成３１年度交通災害共済加入申
込書付パンフレット配布業務の委
託契約について

103
平成３１年度交通災害共済加入申
込書付パンフレット配布業務の委
託契約について

104

東京都しごとセンター多摩におけ
る雇用就業支援等の業務委託に
係る謝礼支払い業務委託（多摩地
域若者・中小企業交流支援事業）
（単価契約）

105
３階ヤングコーナー　委託事業者
使用事務室のレイアウト変更に伴う
電話機移設・配線工事について

100
平成３１年度交通災害共済加入申
込書付パンフレット配布業務の委
託契約について

101 １階ガラス壁高さ改修

102
東京しごとセンターＷｅｂサイトホス
ティングサーバレンタルについて

97
しごとセンターホームページの改修
について

98
平成３０年度シルバー人材セン
ター事業運営に関する会計相談業
務委託

99
平成３１年度交通災害共済加入申
込書付パンフレット配布業務の委
託契約について

94
委託訓練推進班用複合機の賃貸
借契約（複数単価契約）（長期契
約）

95
総務課事務用複写サービスについ
て（複数単価契約）

96
企業交流会事業周知のためのダイ
レクトメール発送作業の委託

91 ３階天井パネル解体復旧工事

92 労働保険事務処理委託

93
平成３１年度交通災害共済加入申
込書付パンフレット配布業務の委
託契約について

89 消防設備不具合箇所修繕

90
７階ウォールスルーエアコン交換工
事



（様式１－１）

特定契約 委託
ＮＥＣネクサソ
リューションズ株式
会社

669,600

特定契約 委託
株式会社 イーダ
ブリュエムジャパン

668,520

特定契約 委託
ファーストサー
バー株式会社

657,072

特定契約 委託
高橋雅和社会保
険労務士事務所

648,000

特定契約 委託
ＮＲＩ社会情報シス
テム株式会社

648,000

特定契約 委託
ピー・シー・エー株
式会社

635,040

特定契約 工事
株式会社通信設
備エンジニアリン
グ

630,720

特定契約 委託
公益社団法人東
村山市シルバー
人材センター

629,856

特定契約 委託
公益社団法人武
蔵野市シルバー
人材センター

626,099

特定契約 委託
株式会社 イーダ
ブリュエムジャパン

583,200

特定契約 工事
株式会社オー
ビーエス

570,315

特定契約 委託
公益社団法人立
川市シルバー人
材センター

549,806

特定契約 委託
公益社団法人調
布市シルバー人
材センター

544,428

特定契約 委託
公益社団法人昭
島市シルバー人
材センター

538,066

特定契約 委託 株式会社マイナビ 518,400

特定契約 委託
公益社団法人国
分寺市シルバー
人材センター

508,642

特定契約 委託
公益社団法人西
東京市シルバー
人材センター

470,566

特定契約 委託
株式会社ヴァル研
究所

456,840

特定契約 工事 光管財株式会社 448,200

特定契約 委託
税理法人アーチ
代表社員　上村恒
雄

432,000

特定契約 委託
株式会社オー
ビーエス

422,712

特定契約 委託 株式会社アイデム 419,904

130
平成３０年度シルバー人材セン
ター事業運営に係る会計点検指導
の実施について

131
しごとセンター多摩　事務室換気
扇更新

132
多摩地域若者・中小企業交流事業
（１０回交流会）の実施に係る広告
掲載

127
平成３１年度交通災害共済加入申
込書付パンフレット配布業務の委
託契約について

128
ＡＳＰサービス（管理業務支援ツー
ル）の利用者数変更について

129
吸収冷温水発生機凝縮機抽気管
修繕

124
平成３１年度交通災害共済加入申
込書付パンフレット配布業務の委
託契約について

125
平成３１年度固有職員採用に係る
新卒・転職求人サイトへの広告掲
載委託について

126
平成３１年度交通災害共済加入申
込書付パンフレット配布業務の委
託契約について

121
空調室外機の部品交換作業につ
いて

122
平成３１年度交通災害共済加入申
込書付パンフレット配布業務の委
託契約について

123
平成３１年度交通災害共済加入申
込書付パンフレット配布業務の委
託契約について

118
平成３１年度交通災害共済加入申
込書付パンフレット配布業務の委
託契約について

119
平成３１年度交通災害共済加入申
込書付パンフレット配布業務の委
託契約について

120
しごとセンターホームページの改修
について

115
人材情報バンク保守業務委託契
約について

116
ＰＣＡ公益法人会計ソフト・給与計
算ソフト・人事管理ソフトのクラウド
サービスの利用継続

117
東京しごとセンター監視カメラ設備
（２－６，２－７，４１）用モニターテレ
ビ交換工事について

112
しごとセンターホームページの改修
について

113
財団ドメイン（ｓｈｉｇｏｔｏｚａｉｄａｎ．ｏｒ．
ｊｐ）用レンタルサーバーの契約

114
平成３０年度シルバー人材セン
ター労務実務支援業務委託

111
「高齢者就業情報システム」改修委
託について



（様式１－１）

特定契約 委託
林業・木材製造業
労働災害防止協
会

412,000

特定契約 委託
株式会社熊谷組
首都圏支店

399,600

特定契約 委託
大興電子通信株
式会社

382,320

特定契約 委託
公益社団法人渋
谷区シルバー人
材センター

381,223

特定契約 委託
公益社団法人東
大和市シルバー
人材センター

377,395

特定契約 賃借
コニカミノルタジャ
パン株式会社

363,312

特定契約 委託
公益社団法人武
蔵村山市シル
バー人材センター

361,584

特定契約 賃借
日通商事株式会
社

356,400

特定契約 委託
公益社団法人狛
江市シルバー人
材センター

347,004

特定契約 委託
公益社団法人稲
城市シルバー人
材センター

345,600

特定契約 工事
シンヨー電器株式
会社

345,600

特定契約 委託
ＭＦＡジャパン株
式会社

337,521

特定契約 委託
公益社団法人福
生市シルバー人
材センター

326,371

特定契約 委託
公益社団法人豊
島区シルバー人
材センター

323,356

特定契約 委託 株式会社アイデム 314,928

特定契約 工事
株式会社通信設
備エンジニアリン
グ

311,040

特定契約 委託 株式会社アイデム 306,072

特定契約 委託 株式会社アイデム 306,072

特定契約 委託
公益社団法人清
瀬市シルバー人
材センター

294,456

特定契約 委託
公益社団法人国
立市シルバー人
材センター

285,398

特定契約 委託 株式会社アイデム 279,936

特定契約 委託 株式会社アイデム 279,936154
多摩地域若者・中小企業交流事業
（２回交流会）の実施に係る広告掲
載について（アイデム）

151
平成３１年度交通災害共済加入申
込書付パンフレット配布業務の委
託契約について

152
平成３１年度交通災害共済加入申
込書付パンフレット配布業務の委
託契約について

153
多摩地域若者・中小企業交流事業
（１回交流会）の実施に係る広告掲
載について（アイデム）

148
東京しごとセンター監視カメラ設備
カメラＡ－３２、Ａ－２３交換工事

149
多摩地域若者・中小企業交流事業
（第４回交流会）の実施に係る広告
掲載について（ジョブアイデム）

150
多摩地域若者・中小企業交流支援
事業（第８回交流会）の実施に係る
広告掲載

145
平成３１年度交通災害共済加入申
込書付パンフレット配布業務の委
託契約について

146
平成３０年度　１０月．１１月模試会
場案内業務の受注について

147
多摩地域若者・中小企業交流事業
（第５回交流会）の実施に係る広告
掲載について（アイデム）

142
平成３１年度交通災害共済加入申
込書付パンフレット配布業務の委
託契約について

143
東京しごとセンター　３階電話機設
置工事について

144
５５歳以上の方のための就職支援
講習「保育補助員①」に係る「幼児
安全法」講習の委託について

139
平成３１年度交通災害共済加入申
込書付パンフレット配布業務の委
託契約について

140
障害者就業支援課委託訓練推進
班事務用パソコンの借入

141
平成３１年度交通災害共済加入申
込書付パンフレット配布業務の委
託契約について

136
平成３０年度　１０月．１１月模試会
場案内業務の受注について

137
平成３１年度交通災害共済加入申
込書付パンフレット配布業務の委
託契約について

138
しごとセンター多摩複写サービス契
約について（複数単価契約）（再
リース）

133
平成３０年度シルバー人材セン
ター職域拡大技能講習「刈払機作
業従事者安全衛生教育講習」の実

134
１階総合相談パーテーションの移
設

135
ネットワーク機器（ファイヤーウォー
ル機能付ルーター）の保守



（様式１－１）

特定契約 委託 株式会社アイデム 279,936

特定契約 委託
公益社団法人羽
村市シルバー人
材センター

271,371

特定契約 委託
株式会社 イーダ
ブリュエムジャパン

259,200

特定契約 委託
ＭＦＡジャパン株
式会社

247,406

特定契約 委託 株式会社文憲堂 244,706

特定契約 賃借
富士ゼロックス株
式会社

241,056

特定契約 委託
公益社団法人新
宿区シルバー人
材センター

232,917

特定契約 賃借
富士ゼロックス株
式会社

223,560

特定契約 委託
公益社団法人東
久留米市シル
バー人材センター

219,552

特定契約 委託
公益社団法人瑞
穂町シルバー人
材センター

209,135

特定契約 委託
パーソルキャリアコ
ンサルティング株
式会社

194,400

特定契約 賃借
日立キャピタル株
式会社

194,400

特定契約 委託
公益社団法人渋
谷区シルバー人
材センター

166,596

特定契約 委託
公益社団法人新
宿区シルバー人
材センター

165,760

特定契約 委託
株式会社大塚商
会

162,000

特定契約 委託
公益社団法人文
京区シルバー人
材センター

158,700

特定契約 委託
公益社団法人新
宿区シルバー人
材センター

156,103

特定契約 委託
公益社団法人千
代田区シルバー
人材センター

152,711

特定契約
エヌ・ティ・ティ・コ
ミュニケーションズ
株式会社

151,632

特定契約 委託
公益社団法人文
京区シルバー人
材センター

143,307

172
平成３０年度７月会場案内業務に
おける一括契約について

173 電話

174
平成３０年度　１０月．１１月模試会
場案内業務の受注について

169
東京都シルバー人材センター連合
ホームページの改修（文字コードの
変更）について

170
平成３０年度７月会場案内業務に
おける一括契約について

171

小田急不動産住まいと暮らしの
フェアにおける「いきいきシルバー
活躍応援ブースでのイベント業務」
のシルバー人材センターへの委託
について

166
シルバー保険事業室事務用パソコ
ンの借入れについて（再リース）

167
平成３０年度７月会場案内業務に
おける一括契約について

168
平成３０年度７月会場案内業務に
おける一括契約について

163
平成３１年度交通災害共済加入申
込書付パンフレット配布業務の委
託契約について

164
平成３１年度交通災害共済加入申
込書付パンフレット配布業務の委
託契約について

165

「東京都しごとセンター多摩におけ
る雇用就業支援等の業務委託」に
係る謝礼支払業務（早期就職支援
事業・就活エクスプレス）の委託（単
価契約）

160
事務局用ファクシミリの賃借及び保
守消耗品供給について

161
平成３０年度　１０月．１１月模試会
場案内業務の受注について

162
事務用ファクシミリの賃借及び保守
消耗品供給について（再リース）

157
しごとセンターホームページの改修
について

158

平成３０年度　５５歳以上の方のた
めの就職支援講習「保育補助員
②」に係る「幼児安全法」講習の委
託について

159

平成３１年度職員採用二次試験
（若年者採用）における教養試験
問題等作成（貸与）及び採点の委
託について（概算契約）

155
地域連携事業第７回地域就職面
接会（能開）の広告掲載について
（アイデム）

156
平成３１年度交通災害共済加入申
込書付パンフレット配布業務の委
託契約について



（様式１－１）

特定契約 委託
公益社団法人千
代田区シルバー
人材センター

132,839

特定契約 委託
公益社団法人千
代田区シルバー
人材センター

128,748

特定契約 委託
公益社団法人日
の出町シルバー
人材センター

126,781

特定契約 委託
公益社団法人武
蔵野市シルバー
人材センター

119,275

特定契約 委託
公益社団法人世
田谷区シルバー
人材センター

113,374

特定契約 賃借 株式会社カントー 108,864

特定契約 委託
公益社団法人新
宿区シルバー人
材センター

105,564

特定契約 委託
公益社団法人世
田谷区シルバー
人材センター

98,796

特定契約 委託
公益社団法人豊
島区シルバー人
材センター

90,971

特定契約 委託
公益社団法人渋
谷区シルバー人
材センター

84,585

特定契約 委託
公益社団法人三
宅村シルバー人
材センター

71,928

特定契約 物品購入
ファイルメーカー
株式会社

70,127

特定契約 委託
公益社団法人練
馬区シルバー人
材センター

69,142

特定契約 委託
公益社団法人江
東区シルバー人
材センター

69,142

特定契約 委託
公益社団法人豊
島区シルバー人
材センター

67,715

特定契約 委託
公益社団法人杉
並区シルバー人
材センター

65,230

特定契約 委託
公益社団法人江
東区シルバー人
材センター

62,186

特定契約 委託
公益社団法人新
宿区シルバー人
材センター

57,281

特定契約 委託
公益社団法人渋
谷区シルバー人
材センター

53,745

191
平成３０年度　１０月．１１月模試会
場案内業務の受注について

192
平成３０年度５月模試会場案内業
務の委託について

193

187

小田急不動産住まいと暮らしの
フェアにおける「いきいきシルバー
活躍応援ブースでのイベント業務」
のシルバー人材センターへの委託
について

小田急不動産住まいと暮らしの
フェアにおける「いきいきシルバー
活躍応援ブースでのイベント業務」
のシルバー人材センターへの委託
について

188

小田急不動産住まいと暮らしの
フェアにおける「いきいきシルバー
活躍応援ブースでのイベント業務」
のシルバー人材センターへの委託
について

189
平成３０年度７月会場案内業務に
おける一括契約について

190
平成３０年度　１０月．１１月模試会
場案内業務の受注について

184
平成３０年度５月模試会場案内業
務の委託について

185
平成３１年度交通災害共済加入申
込書付パンフレット配布業務の委
託契約について

186
ファイルメーカーのライセンス更新
に伴う支出について

181
平成３０年度　２月模試会場案内業
務の一括契約の受注について

182
平成３０年度７月会場案内業務に
おける一括契約について

183
平成３０年度５月模試会場案内業
務の委託について

178

小田急不動産住まいと暮らしの
フェアにおける「いきいきシルバー
活躍応援ブースでのイベント業務」
のシルバー人材センターへの委託
について

179
平成３０年度　１０月．１１月模試会
場案内業務の受注について

180
ファクシミリの賃借及び保守消耗品
供給について

175
平成３０年度５月模試会場案内業
務の委託について

176
平成３０年度　１０月．１１月模試会
場案内業務の受注について

177
平成３１年度交通災害共済加入申
込書付パンフレット配布業務の委
託契約について



（様式１－１）

特定契約 委託
公益社団法人渋
谷区シルバー人
材センター

51,648

特定契約 委託
公益社団法人世
田谷区シルバー
人材センター

51,648

特定契約 賃借
興銀リース株式会
社

49,248

特定契約 委託
公益社団法人新
島村シルバー人
材センター

40,822

特定契約 賃借
興銀リース株式会
社

32,400

特定契約 委託
公益社団法人文
京区シルバー人
材センター

26,982

特定契約 委託
公益社団法人杉
並区シルバー人
材センター

22,433

特定契約 委託
公益社団法人中
野区シルバー人
材センター

21,270

特定契約 委託
公益社団法人中
野区シルバー人
材センター

17,181

特定契約 賃借
神田通信機株式
会社

5,442

件数 金額
0 0
0 0
0 0

201

東京しごと財団障害者就業支援課
事務用ノートパソコン５台の借入れ

202
平成３０年度　１０月．１１月模試会
場案内業務の受注について

203
しごとセンター課セミナー等用パソ
コン等の賃借（再リース）

199
平成３０年度５月模試会場案内業
務の委託について

200
平成３０年度７月会場案内業務に
おける一括契約について

194
平成３０年度　２月模試会場案内業
務の一括契約の受注について

195
平成３０年度　２月模試会場案内業
務の一括契約の受注について

平成３０年度７月会場案内業務に
おける一括契約について

196
ネットワーク機器（ファイアーウォー
ル機能付ルーター）の賃借につい
て

197
平成３１年度交通災害共済加入申
込書付パンフレット配布業務の委
託契約について

198

非公表案件

〇公表することで、事業の執行や団体の経営に支障を及ぼすおそれのある案件

〇個人情報を含む案件
〇公表について、契約相手方の承諾を得られない案件



（様式１－１）

契約種別 契約相手方 契約金額（円）

東京電力株式会
社

64,346,993

契約種別 契約相手方 契約金額（円）

委託
医療法人社団 こ
ころとからだの元
氣プラザ

14,619,312

契約種別 契約相手方 契約金額（円）

賃借
株式会社パソナテ
キーラ

14,297,472

５　特定契約の特命理由　〔対象：特定契約のうち250万円以上の契約〕
No. 契約件名

1 電気需給契約

特命理由

No. 契約件名

2
平成30年度 健康診断の実施委託
（複数単価契約）

特命理由
　当財団では、労働安全衛生法による雇入れ時の健康診断及び定期健康診断、「VDT作業における労働安全衛
生管理のためのガイドライン」によるVDT作業健康診断を実施している。
　これらは、受託事業者の指定の会場で実施するため、交通の利便性が高い環境を提供することが受診率の維持
において重要である。この点において、当該事業者の会場は東京しごとセンターから徒歩圏内（千代田区飯田橋
三丁目６番５号）に位置しており、しごとセンター多摩勤務の職員を含めた全職員が勤務時間内に全項目を受診し
往復が可能である。また、平成26年５月に健診フロアの拡大とともに男女別のフロアにリニューアルされ、快適な受
診空間が提供されている。
　更に、VDT作業健康診断は市ヶ谷のほか多摩地区（最寄が西国分寺駅及び小平駅）の会場があり、しごとセン
ター多摩勤務職員に対する利便性も高い。
　また、雇入れ時及び定期健康診断は第一次健康診断と第二次健康診断の２つで構成されており、第一次健診
では労働安全衛生法に準拠した項目のほか、当財団の自主計画によるがん検診項目（消化器系、婦人、肺、その
他がんのリスク健診等のオプション項目）の同時実施が可能である。そして、第一次健診の結果、精密検査・再検
査が必要とされた受診者の第二次検査のほか、雇入れ時・定期健康診断結果に基づく保健指導も同一会場にて
実施可能である。
　加えて、当該事業者は、東京都をはじめ特別区、市町村の健康診断も数多く手掛けるなど実績と信頼があり、当
財団においても、前身である（財）高齢者事業振興財団時より本業務を委託してきた。
　これは、生活習慣病の予防や悪性疾患の早期発見という健康診断の実施目的上、前年度の健診結果により必
要な第二次健診項目を第一次健診と同時に行うなど、データの継続性があることにより効果的な履行が可能となる
からである。異常な結果が発見された場合に精密検査を即時手配するなど、迅速な対応をとったことで大事に至ら
ずに済んだケースも少なくない。
　継続によるメリットは健康診断結果報告書にもあり、過去２回の全検査項目の数値及び過去４回の主なデータの
グラフを併記しているほか、職員の安全性運動、食事、生活状況をライフチャートに表して明確に提供されるため、
経時的・総合的な健康状態の把握において、事業主・職員双方の事後措置に大きく寄与しているため、当該事業
を適切かつ確実に履行できる唯一の事業者である。

契約件名

3
「しごとセンターシステム28」サブス
クリプションサービスの利用申し込
み

特命理由
　平成28年1月より使用している「しごとセンターシステム28」は、Web上のクラウドサービスで稼働するシステムであ
り、ユーザーIDごとに保守管理も含めて課金するサブスクリプションサービス方式により使用しているものである。
　そのため、平成30年度も引き続き使用するにあたり、サブスクリプションサービス個別契約を条件としてサービス
を利用する。



（様式１－１）

契約種別 契約相手方 契約金額（円）

委託
社会福祉法人東
京都手をつなぐ育
成会

11,300,000

契約種別 契約相手方 契約金額（円）

工事
ヒューリックビルド
株式会社

9,979,200

契約種別 契約相手方 契約金額（円）

委託
株式会社日立ビ
ルシステム

9,720,000

契約件名

4

平成３０年度東京ジョブコーチ職場
定着支援事業　に係る報酬及び遠
隔地加算報酬支払いの業務委託
（複数単価契約）

特命理由
　「平成30年度東京ジョブコーチ職場定着支援事業」仕様書に基づき、東京ジョブコーチへの報酬及び遠隔地加
算報酬の支払いについては『平成30年度東京ジョブコーチ職場定着支援事業』委託事業者評価委員会（第２回）
において決定した受託者と財団が委託契約を締結することとなっている。
　上記理由から、社会福祉法人東京都手をつなぐ育成会を特命随意契約先として指定する。

No. 契約件名

5
ヒューリック飯田橋ビル3階・４階現
状回復工事

特命理由
　雇用環境整備課の事務所としてヒューリック飯田橋ビル3階・４階（住所：千代田区飯田橋２－６－６、所有者：
ヒューリック株式会社）を賃貸借しているが、雇用環境整備課の所管事業規模の拡大等のため、住友不動産千代
田ファースト南館５階に移転する予定である。
　移転先事務所については、平成30年３月末までに、移転先当該物件の執務環境整備し、新事務所に於ける事
業開始を平成30年３月26日（予定）としているため、旧事務所の原状回復工事については、４月１日以降より開始
しなければならない。
　賃貸借契約書第21条に「原状回復に要する工事は、甲または甲の指定する者がこれを行い、その費用を乙が負
担するものとする。」と規程されている。
　そのため、指定工事業者であり、開設に伴う間仕切り設置工事を行ったヒューリックビルド株式会社に特命で依
頼する。

No. 契約件名

6
平成30年度東京しごとセンター昇
降機保守業務委託

特命理由
　当センターは、年間通じて多くの来館者が訪れるため、事故発生時等の有事の際に、適正な保守管理や迅速な
対応が求められる。このため、各事業を提供する上での基幹設備である昇降機は、その製造会社別にその保守管
理を行う会社が系列化しており、他系列の会社に委託した場合は、部品、オイル、設計図等の入手が困難であり、
事故発生の際の責任の所在が不明確となる恐れがある。そのため、保守委託に当たって、当設備を製造した株式
会社日立製作所の唯一の製造系列の保守会社である株式会社日立ビルシステムに特命する。



（様式１－１）

契約種別 契約相手方 契約金額（円）

賃借
ＮＲＩ社会情報シス
テム株式会社

9,099,360

契約種別 契約相手方 契約金額（円）

委託
岡部公認会計士
事務所　　公認会
計士　岡部　雅人

6,156,000

契約件名

7 新連合システムに関する契約

特命理由
本件で導入予定である「新連合システム」（以下「本システム」という。）は、ＮＲＩ社会情報システム株式会社（以下
「ＮＲＩ」という。）が平成９年に構築、運用を開始したシステムである。平成１４年には「新連合システム」としてリ
ニューアルを行い、現在３８府県のシルバー人材センター連合（以下「連合」という。）で利用されている。
本システムは、連合の事務処理をサポートする唯一のシステムである。
インターネット機能を利用することで、連合と各シルバー人材センター間の様々な情報連携が可能となり、例えば、
従来紙ベースでやりとりしていた統計情報が、各シルバー人材センター（以下「センター」という。）から新連合シス
テムに直接入力することが出来るようになるなど、各種報告作業に係る作業負担が大幅に軽減することは、連合及
び各センター双方にとってメリットが大きいと考える。
　さらに、東京しごと財団とＮＲＩが共同で開発した「エイジレス８０」を利用している各シルバー人材センターは、新
連合システムにボタン１つでデータ送信が完了するなど、より密接なデータ連携が可能となる。
　また、平成２７年度から派遣事業を開始することにより、ＮＲＩの派遣システム「Ｃｏｌｌａｂｏ８０＋」を活用する。このシ
ステムの特徴は、①会員情報、②受注・契約状況、③就業実績、④請求・入金把握、⑤給与処理、⑥統計を一括
管理することができるため、派遣事務の効率化につながるとともに、シルバー人材センターとのデータ連携が可能
となる。平成２８年度からは、派遣事業における契約金額に対する従量課金方式とする。
　
　以上の理由、ＮＲＩ社会情報システム株式会社に特命をし、「連合システム」を活用する。

No. 契約件名

8

公益財団法人東京しごと財団にお
ける外部監査（平成30年度会計期
中監査）
業務委託（概算契約）

特命理由
　平成20年公益法人会計基準に従い、財団は日々の会計業務を行っている。この基準は以前の平成16年会計基
準と比べて、事業区分別内訳表の作成、他会計振替等複雑化しており、会計処理上の疑問点や不明点が生じる
ことが多い。
　財団運営において、収支相償の問題や計算書類における情報開示などの制度上の諸問題の外、東京都の財
政援助団体として適正な予算執行や様々な監査への対応、さらに補助金、受託金や基金ごとに費用を計上するこ
とによる財務諸表作成の困難さなど、年々会計処理が複雑化している。
　財団が責任ある事業運営体制の構築を一層推進するためには、事業区分別内訳表の作成、他会計振替等当財
団の現状・実態を踏まえた具体的な助言ができる外部監査人が求められる。
　平成30年度においては、雇用環境整備課をはじめとする事業の規模が拡大し、それに伴う予算規模の拡大及び
会計区分の増加、特に人員増による人件費処理業務が、前年度と比較して膨らむなど、会計業務がより煩雑にな
ることが見込まれるため、外部監査人が変更になった場合、財団の会計業務に重大な支障をきたし、その業務が
滞るなど、財団の事業運営全体にリスクが波及する恐れがある。
  岡部公認会計士は、平成19年度より当財団の外部監査を委託しているため、当財団の事業運営や会計処理に
深く精通し、かつ上記の諸問題を踏まえながら、適正な会計処理のための枠組みやルールを共に作るなど、継続
的に指導及び助言等を受けている。
　今般複雑化する会計業務を適正かつ迅速に行うために、共に作成した会計処理の枠組みやルールに基づき、
日々の会計処理、預金残高等を定期的に確認するなど、月次での監査業務の重要性・必要性が高まってきた。
　このことから、岡部公認会計士を外部監査人とし、引き続き継続的な指導及び助言等を仰ぐことにより、適正かつ
精度の高い効果的な会計業務の遂行が期待できる唯一の公認会計士であるため、平成30年度においても、岡部
公認会計士に外部監査業務を委託する。



（様式１－１）

契約種別 契約相手方 契約金額（円）

委託
株式会社長谷工
コミュニティ

5,896,800

契約種別 契約相手方 契約金額（円）

委託
特定非営利活動
法人 WEL'S

5,798,520

契約種別 契約相手方 契約金額（円）

東日本電信電話
株式会社

5,733,174

No. 契約件名

9

平成30年度　55歳以上の方のため
の就職支援講習「マンション管理
員」コースの実施に係る講習会場
の借り上げ(複数単価契約）

特命理由
　講習のカリキュラムである「建物・設備の仕組みと維持管理」、「マンションの諸設備の故障と一次対応」および「マ
ンションの清掃法」を実施するにあたり、東京しごとセンター内では関連設備を備えた施設がなく、実施できない。
「株式会社長谷工コミュニティ　技術研修センター」は、
①清掃・機器設備　等の関連設備を必要とする講習を実施できる施設であること
②40名を超える講習生が一度に実習することが可能であること
③本コースの協働関係団体である「一般社団法人マンション管理業協会」から推薦された講師が施設内容・機器
等を熟知していること
以上3点の理由により、本講習を効果的かつ効率的に行うにあたり、最も適した施設である。
　本事業は業界団体と連携して実施しており、一般社団法人マンション管理業協会からも研修先としての推薦があ
る。（29東しセ第1204号『「平成30年度　55歳以上の方のための就職支援講習「マンション管理員」コース　外部施
設の推薦依頼について』により推薦書受理」

No. 契約件名

10
「中小企業障害者雇用応援連携事
業」個別訪問業務の委託

特命理由
「中小企業障害者雇用応援連携事業」は、東京都内の中小企業の障害者雇用率の達成に向けて、東京都、国
（東京労働局、ハローワーク）、都内の障害者就労支援機関が連携し、障害者雇用率未達成企業に対し、個別訪
問によるきめ細かな支援を行い、障害者雇用を促進するものである。
　個別訪問業務の実施にあたっては、都や東京労働局及びハローワーク等の関係者による連絡会を設置し、国の
障害者雇用指導に関する情報をもとに、支援計画の検討や支援対象企業の選定等を行う。また、個別の企業の
支援においては、障害者雇用支援員が、計画に基づき企業を訪問、きめ細かいアドバイスを行うとともに都や関係
機関の障害者就業支援策、国の職業紹介につなげる。
　このため、本事業における個別企業支援を行う地域の障害者就労支援機関については、下記の要件を具備す
る必要がある。
① 地域における障害者就業支援事業を実施しており、障害者就業支援に関する専門的な知識やノウハウを有し
ていること。
② 企業に対する障害者雇用支援の実績があり、支援ノウハウを有すること。
③ 地域の障害者就労支援機関等とのネットワークを有し、地域における円滑な支援が可能であること。ただし、広
域の事業を実施することが可能な団体であること。
　障害者就業・生活支援センターは、障害者雇用促進法に基づき、都道府県が指定、国及び都道府県の委託に
より、障害者就業支援と生活支援を一体的に実施するものである。都内には６センター設置されており、都内を同
数の区域に分け障害者の就業支援や職場定着支援、企業への障害者雇用支援等の事業を実施している。
　国の障害者雇用施策を担う障害者就業・生活支援センターの受託団体は、国の障害者雇用に対する知識や障
害者就業支援に関する専門的な知識・ノウハウを十分有しているといえる。
　地域の障害者就労支援機関は、主に区市町村域内を対象に福祉的就労などの支援を行うものが多く、障害者
雇用の観点から企業への障害者雇用支援を実施できる団体は、障害者就業・生活支援センターの受託団体しか
いない。
　地域の障害者就労支援機関や国、東京都の機関などとの障害者就業支援ネットワークを活かし効果的に支援で
きるのは、広域的に事業を実施する障害者就業・生活支援センターの受託団体が最も適当である。
　上記の理由により、本契約の目的に沿って、円滑かつ効果的に履行できる団体であることから、同者に特命す
る。

契約件名

11 電話

特命理由



（様式１－１）

契約種別 契約相手方 契約金額（円）

工事
住友不動産株式
会社

5,626,800

契約種別 契約相手方 契約金額（円）

委託
特定非営利活動
法人 わかくさ福祉
会

5,503,680

No. 契約件名

12
雇用環境整備課の執務室改修に
伴う間仕切り撤去等工事

特命理由
　雇用環境整備課の所管事業規模の拡大等のため、現在の執務室の一部を改修し、新たな執務環境での事業開
始を平成31年3月26日（予定）としている。
 　このことから、平成31年3月末までに、執務環境整備（間仕切り撤去・設置工事、内装変更工事、電話及びLAN
配線工事等）を完了するため、現在準備・調整を進めているところである。
　現在の事務所に入居する際、賃貸人である住友不動産株式会社より、当該物件の設備改変等について、平成
29年12月13日付で当財団理事長宛てに「内装標準仕上げ、標準設備の変更、内装間仕切の増設等、弱電設備
の変更等」については、指定業者による工事施工とする旨の通知（別紙）を受領しており、下記事項に係る本工事
契約を締結するにあたり 賃貸人である住友不動産株式会社より提示された賃貸契約書第11条にも「甲または甲の
指定する設計者および施行者により行うものとする」と規定されている。
(1)本貸室内に間仕切、内装、その他の諸造作を新設し、付加し、またはこれを変更すること。
(2)電気、水道、空気調和設備等の諸造作を新設、付加し、またはこれを変更すること。
　以上のことから、雇用環境整備課の執務環境整備に係る工事契約に関しては、賃貸人であり指定工事業者であ
る、住友不動産株式会社に特命で依頼する。

No. 契約件名

13
「中小企業障害者雇用応援連携事
業」個別訪問業務の委託

特命理由
「中小企業障害者雇用応援連携事業」は、東京都内の中小企業の障害者雇用率の達成に向けて、東京都、国
（東京労働局、ハローワーク）、都内の障害者就労支援機関が連携し、障害者雇用率未達成企業に対し、個別訪
問によるきめ細かな支援を行い、障害者雇用を促進するものである。
　個別訪問業務の実施にあたっては、都や東京労働局及びハローワーク等の関係者による連絡会を設置し、国の
障害者雇用指導に関する情報をもとに、支援計画の検討や支援対象企業の選定等を行う。また、個別の企業の
支援においては、障害者雇用支援員が、計画に基づき企業を訪問、きめ細かいアドバイスを行うとともに都や関係
機関の障害者就業支援策、国の職業紹介につなげる。
　このため、本事業における個別企業支援を行う地域の障害者就労支援機関については、下記の要件を具備す
る必要がある。
① 地域における障害者就業支援事業を実施しており、障害者就業支援に関する専門的な知識やノウハウを有し
ていること。
② 企業に対する障害者雇用支援の実績があり、支援ノウハウを有すること。
③ 地域の障害者就労支援機関等とのネットワークを有し、地域における円滑な支援が可能であること。ただし、広
域の事業を実施することが可能な団体であること。
　障害者就業・生活支援センターは、障害者雇用促進法に基づき、都道府県が指定、国及び都道府県の委託に
より、障害者就業支援と生活支援を一体的に実施するものである。都内には６センター設置されており、都内を同
数の区域に分け障害者の就業支援や職場定着支援、企業への障害者雇用支援等の事業を実施している。
　国の障害者雇用施策を担う障害者就業・生活支援センターの受託団体は、国の障害者雇用に対する知識や障
害者就業支援に関する専門的な知識・ノウハウを十分有しているといえる。
　地域の障害者就労支援機関は、主に区市町村域内を対象に福祉的就労などの支援を行うものが多く、障害者
雇用の観点から企業への障害者雇用支援を実施できる団体は、障害者就業・生活支援センターの受託団体しか
いない。
　地域の障害者就労支援機関や国、東京都の機関などとの障害者就業支援ネットワークを活かし効果的に支援で
きるのは、広域的に事業を実施する障害者就業・生活支援センターの受託団体が最も適当である。
　上記の理由により、本契約の目的に沿って、円滑かつ効果的に履行できる団体であることから、同者に特命す
る。



（様式１－１）

契約種別 契約相手方 契約金額（円）

委託
特定非営利活動
法人 まひろ

5,500,000

契約種別 契約相手方 契約金額（円）

委託
特定非営利活動
法人 青少年自立
援助センター

5,500,000

No. 契約件名

14
「中小企業障害者雇用応援連携事
業」個別訪問業務の委託

特命理由
「中小企業障害者雇用応援連携事業」は、東京都内の中小企業の障害者雇用率の達成に向けて、東京都、国
（東京労働局、ハローワーク）、都内の障害者就労支援機関が連携し、障害者雇用率未達成企業に対し、個別訪
問によるきめ細かな支援を行い、障害者雇用を促進するものである。
　個別訪問業務の実施にあたっては、都や東京労働局及びハローワーク等の関係者による連絡会を設置し、国の
障害者雇用指導に関する情報をもとに、支援計画の検討や支援対象企業の選定等を行う。また、個別の企業の
支援においては、障害者雇用支援員が、計画に基づき企業を訪問、きめ細かいアドバイスを行うとともに都や関係
機関の障害者就業支援策、国の職業紹介につなげる。
　このため、本事業における個別企業支援を行う地域の障害者就労支援機関については、下記の要件を具備す
る必要がある。
① 地域における障害者就業支援事業を実施しており、障害者就業支援に関する専門的な知識やノウハウを有し
ていること。
② 企業に対する障害者雇用支援の実績があり、支援ノウハウを有すること。
③ 地域の障害者就労支援機関等とのネットワークを有し、地域における円滑な支援が可能であること。ただし、広
域の事業を実施することが可能な団体であること。
　障害者就業・生活支援センターは、障害者雇用促進法に基づき、都道府県が指定、国及び都道府県の委託に
より、障害者就業支援と生活支援を一体的に実施するものである。都内には６センター設置されており、都内を同
数の区域に分け障害者の就業支援や職場定着支援、企業への障害者雇用支援等の事業を実施している。
　国の障害者雇用施策を担う障害者就業・生活支援センターの受託団体は、国の障害者雇用に対する知識や障
害者就業支援に関する専門的な知識・ノウハウを十分有しているといえる。
　地域の障害者就労支援機関は、主に区市町村域内を対象に福祉的就労などの支援を行うものが多く、障害者
雇用の観点から企業への障害者雇用支援を実施できる団体は、障害者就業・生活支援センターの受託団体しか
いない。
　地域の障害者就労支援機関や国、東京都の機関などとの障害者就業支援ネットワークを活かし効果的に支援で
きるのは、広域的に事業を実施する障害者就業・生活支援センターの受託団体が最も適当である。

No. 契約件名

15
「中小企業障害者雇用応援連携事
業」個別訪問業務の委託

特命理由
「中小企業障害者雇用応援連携事業」は、東京都内の中小企業の障害者雇用率の達成に向けて、東京都、国
（東京労働局、ハローワーク）、都内の障害者就労支援機関が連携し、障害者雇用率未達成企業に対し、個別訪
問によるきめ細かな支援を行い、障害者雇用を促進するものである。
　個別訪問業務の実施にあたっては、都や東京労働局及びハローワーク等の関係者による連絡会を設置し、国の
障害者雇用指導に関する情報をもとに、支援計画の検討や支援対象企業の選定等を行う。また、個別の企業の
支援においては、障害者雇用支援員が、計画に基づき企業を訪問、きめ細かいアドバイスを行うとともに都や関係
機関の障害者就業支援策、国の職業紹介につなげる。
　このため、本事業における個別企業支援を行う地域の障害者就労支援機関については、下記の要件を具備す
る必要がある。
① 地域における障害者就業支援事業を実施しており、障害者就業支援に関する専門的な知識やノウハウを有し
ていること。
② 企業に対する障害者雇用支援の実績があり、支援ノウハウを有すること。
③ 地域の障害者就労支援機関等とのネットワークを有し、地域における円滑な支援が可能であること。ただし、広
域の事業を実施することが可能な団体であること。
　障害者就業・生活支援センターは、障害者雇用促進法に基づき、都道府県が指定、国及び都道府県の委託に
より、障害者就業支援と生活支援を一体的に実施するものである。都内には６センター設置されており、都内を同
数の区域に分け障害者の就業支援や職場定着支援、企業への障害者雇用支援等の事業を実施している。
　国の障害者雇用施策を担う障害者就業・生活支援センターの受託団体は、国の障害者雇用に対する知識や障
害者就業支援に関する専門的な知識・ノウハウを十分有しているといえる。
　地域の障害者就労支援機関は、主に区市町村域内を対象に福祉的就労などの支援を行うものが多く、障害者
雇用の観点から企業への障害者雇用支援を実施できる団体は、障害者就業・生活支援センターの受託団体しか
いない。
　地域の障害者就労支援機関や国、東京都の機関などとの障害者就業支援ネットワークを活かし効果的に支援で
きるのは、広域的に事業を実施する障害者就業・生活支援センターの受託団体が最も適当である。
　上記の理由により、本契約の目的に沿って、円滑かつ効果的に履行できる団体であることから、同者に特命す
る。



（様式１－１）

契約種別 契約相手方 契約金額（円）

委託
社会福祉法人多
摩棕櫚亭協会

5,500,000

契約種別 契約相手方 契約金額（円）

委託
社会福祉法人
JHC板橋会

5,480,622

No. 契約件名

16
「中小企業障害者雇用応援連携事
業」個別訪問業務の委託

特命理由
「中小企業障害者雇用応援連携事業」は、東京都内の中小企業の障害者雇用率の達成に向けて、東京都、国
（東京労働局、ハローワーク）、都内の障害者就労支援機関が連携し、障害者雇用率未達成企業に対し、個別訪
問によるきめ細かな支援を行い、障害者雇用を促進するものである。
　個別訪問業務の実施にあたっては、都や東京労働局及びハローワーク等の関係者による連絡会を設置し、国の
障害者雇用指導に関する情報をもとに、支援計画の検討や支援対象企業の選定等を行う。また、個別の企業の
支援においては、障害者雇用支援員が、計画に基づき企業を訪問、きめ細かいアドバイスを行うとともに都や関係
機関の障害者就業支援策、国の職業紹介につなげる。
　このため、本事業における個別企業支援を行う地域の障害者就労支援機関については、下記の要件を具備す
る必要がある。
① 地域における障害者就業支援事業を実施しており、障害者就業支援に関する専門的な知識やノウハウを有し
ていること。
② 企業に対する障害者雇用支援の実績があり、支援ノウハウを有すること。
③ 地域の障害者就労支援機関等とのネットワークを有し、地域における円滑な支援が可能であること。ただし、広
域の事業を実施することが可能な団体であること。
　障害者就業・生活支援センターは、障害者雇用促進法に基づき、都道府県が指定、国及び都道府県の委託に
より、障害者就業支援と生活支援を一体的に実施するものである。都内には６センター設置されており、都内を同
数の区域に分け障害者の就業支援や職場定着支援、企業への障害者雇用支援等の事業を実施している。
　国の障害者雇用施策を担う障害者就業・生活支援センターの受託団体は、国の障害者雇用に対する知識や障
害者就業支援に関する専門的な知識・ノウハウを十分有しているといえる。
　地域の障害者就労支援機関は、主に区市町村域内を対象に福祉的就労などの支援を行うものが多く、障害者
雇用の観点から企業への障害者雇用支援を実施できる団体は、障害者就業・生活支援センターの受託団体しか
いない。
　地域の障害者就労支援機関や国、東京都の機関などとの障害者就業支援ネットワークを活かし効果的に支援で
きるのは、広域的に事業を実施する障害者就業・生活支援センターの受託団体が最も適当である。
　上記の理由により、本契約の目的に沿って、円滑かつ効果的に履行できる団体であることから、同者に特命す
る。
No. 契約件名

17
「中小企業障害者雇用応援連携事
業」個別訪問業務の委託

特命理由
「中小企業障害者雇用応援連携事業」は、東京都内の中小企業の障害者雇用率の達成に向けて、東京都、国
（東京労働局、ハローワーク）、都内の障害者就労支援機関が連携し、障害者雇用率未達成企業に対し、個別訪
問によるきめ細かな支援を行い、障害者雇用を促進するものである。
　個別訪問業務の実施にあたっては、都や東京労働局及びハローワーク等の関係者による連絡会を設置し、国の
障害者雇用指導に関する情報をもとに、支援計画の検討や支援対象企業の選定等を行う。また、個別の企業の
支援においては、障害者雇用支援員が、計画に基づき企業を訪問、きめ細かいアドバイスを行うとともに都や関係
機関の障害者就業支援策、国の職業紹介につなげる。
　このため、本事業における個別企業支援を行う地域の障害者就労支援機関については、下記の要件を具備す
る必要がある。
① 地域における障害者就業支援事業を実施しており、障害者就業支援に関する専門的な知識やノウハウを有し
ていること。
② 企業に対する障害者雇用支援の実績があり、支援ノウハウを有すること。
③ 地域の障害者就労支援機関等とのネットワークを有し、地域における円滑な支援が可能であること。ただし、広
域の事業を実施することが可能な団体であること。
　障害者就業・生活支援センターは、障害者雇用促進法に基づき、都道府県が指定、国及び都道府県の委託に
より、障害者就業支援と生活支援を一体的に実施するものである。都内には６センター設置されており、都内を同
数の区域に分け障害者の就業支援や職場定着支援、企業への障害者雇用支援等の事業を実施している。
　国の障害者雇用施策を担う障害者就業・生活支援センターの受託団体は、国の障害者雇用に対する知識や障
害者就業支援に関する専門的な知識・ノウハウを十分有しているといえる。
　地域の障害者就労支援機関は、主に区市町村域内を対象に福祉的就労などの支援を行うものが多く、障害者
雇用の観点から企業への障害者雇用支援を実施できる団体は、障害者就業・生活支援センターの受託団体しか
いない。
　地域の障害者就労支援機関や国、東京都の機関などとの障害者就業支援ネットワークを活かし効果的に支援で
きるのは、広域的に事業を実施する障害者就業・生活支援センターの受託団体が最も適当である。
　上記の理由により、本契約の目的に沿って、円滑かつ効果的に履行できる団体であることから、同者に特命す
る。



（様式１－１）

契約種別 契約相手方 契約金額（円）

委託
岡部公認会計士
事務所　　公認会
計士　岡部　雅人

5,027,400

契約種別 契約相手方 契約金額（円）

委託
公益財団法人東
京都道路整備保
全公社

3,719,150

No. 契約件名

18

公益財団法人公益財団法人東京
しごと財団に関する外部監査（平
成29年度会計期中監査）業務の委
託（概算契約）

特命理由
　平成20年公益法人会計基準に従い、財団は日々の会計処理を行っている。この基準は以前の平成16年会計基
準と比べて、事業区分別内訳表の作成、他会計振替等複雑化しており、会計処理上の疑問点や不明点が生じる
ことが多い。
　財団運営において、収支相償の問題や計算書類における情報開示などの制度上の諸問題の外、東京都の財
政援助団体として適正な予算執行や様々な監査への対応、さらに補助金、受託金や基金ごとに費用を計上するこ
とによる財務諸表作成の困難さなど、年々会計処理が複雑化している。
　財団が責任ある事業運営体制の構築を一層推進するためには、事業区分別内訳表の作成、他会計振替等当財
団の現状・実態を踏まえた具体的な助言ができる外部監査人が求められる。
  岡部公認会計士は、平成19年度より当財団の外部監査を委託しているため、当財団の事業運営や会計処理に
深く精通し、かつ上記の諸問題を踏まえながら、適正な会計処理の枠組みやルールを共に作ることができる唯一
の公認会計士である。
  さらに、平成29年度においては、雇用環境整備に関する事業が新たに３事業増えるなど、予算規模の拡大及び
会計区分の増加など、会計処理が煩雑になる。そのため、外部監査人が変更になった場合、経理事務に重大な
支障が及び、それによって会計処理が滞るなど、財団全体にリスクが波及する恐れがある。
　このことから、岡部公認会計士を外部監査人とし、引き続き指導を仰ぐことが、適正かつ精度の高い効果的な会
計監査が期待できるため、平成29年度会計の外部監査を岡部公認会計士に委託する。

No. 契約件名

19
平成30年度東京しごとセンター業
務用駐車場管理運営委託

特命理由
　公益財団法人東京都道路整備保全公社は、東京しごとセンター地下１階から地下３階にある計128車室を有す
る駐車場のうち、69車室について、駐車場駐車管理運営業務を東京都の行政財産使用許可を受けて実施予定で
ある。そのため、残り59車室の東京しごとセンター業務用駐車場についても一体的に管理運営することで円滑な業
務が可能となる。
　また、同一の建物内にある駐車場を他の業者に管理を委託した場合、責任の所在が不明確となる恐れがあるた
め、公益財団法人東京都道路整備保全公社に特命する。



（様式１－１）

契約種別 契約相手方 契約金額（円）

工事
株式会社通信設
備エンジニアリン
グ

3,672,000

契約種別 契約相手方 契約金額（円）

委託
株式会社イーダブ
リュエムジャパン

3,468,528

No. 契約件名

20
東京しごとセンター　講堂カメラ更
新工事

特命理由
　財団は東京都から指定管理者の指定を受け、東京しごとセンターの管理・運営を行っている。
東京しごとセンターは、都民のしごと探しのワンストップサービスセンターとして、また、貸出施設として、日々多くの
利用者が来館している。また、その性格から不特定多数の方が施設を利用している。
財団は東京しごとセンターの指定管理者として、利用者の安全を確保するために、警備員の配置及び館内の各所
への監視カメラ設置にて、不審者や不審物等を警戒している。故障した講堂カメラは施設の付帯設備である一方
で、講堂内の監視カメラの役割を果たしている。そのため、非常時に利用者の安全を確保するためにも、迅速かつ
適正な修理が必要である。
株式会社通信設備エンジニアリングは、平成８年度に開設した旧東京都高齢者就業センター（現東京しごとセン
ター）の監視カメラをはじめとする防犯設備を設置した事業者であること。また、館内各所に設置している監視カメ
ラ故障時に修理を施した事業者でもあり、その対応は迅速であったこと。さらに、講堂カメラは、館内各所に設置し
ている監視カメラと連動しており、ともに東京しごとセンターの防災センターで一元管理を行い、不測の事態に備え
ている。
東京しごとセンターは、開設から23年目を迎え、設備の老朽化に伴い、設備の修理にあたっては、既存の監視カメ
ラ設備との連動設定及び他の設備に不具合等の支障をきたす恐れがあるため、各機器間の調整を専門業者が行
う必要がある。また、監視カメラに何らかの瑕疵責任の問題が生じた場合、その責任の所在を明確にしておく必要
がある。
これらのことから、株式会社通信設備エンジニアリングを施工事業者とし、講堂カメラの修理を依頼することにより、
迅速かつ適正で精度の高い効果的な修理の遂行が期待できる唯一の事業者であるため、今回、株式会社通信エ
ンジニアリングに講堂監視カメラ装置に係る交換等工事を委託する。

No. 契約件名

21
しごとセンター課ホームページ保
守委託

特命理由
　しごとセンターホームページは、株式会社ＥＷＭジャパンに作成を委託し、現在改修を行っており、平成30年３月
19日より公開予定である。次年度以降もホームページを快適かつ安全に運用していくにあたり、都度発生するコン
テンツ作成（職員が改修できないプログラム箇所）や保守管理及び強固なセキュリティ対策を維持していく必要が
ある。
　現在委託しているホームページ改修には、運用上における保守やセキュリティ対策を施すことを含んだ契約とし
ているため、次年度以降の保守委託において同一事業者以外に運用保守管理等を委託すると既存のホームペー
ジ構築画面やセキュリティ対策に著しく支障が生じるほか、障害発生時の責任区分が不明確になり、原因究明や
障害対応が困難になる。また、今回のホームページ改修委託においては、次年度以降の運用保守管理も同一事
業者による管理が適切であると判断し、募集要項及び仕様書に次年度以降の契約について記載していたところで
ある。
　以上の理由により、当該委託契約は上記事業者に特命する。
　なお、保守委託内容は、下記のとおり。
①コンテンツ作成支援
　ページ更新作業（月８時間程度の作業を想定。財団職員側で追加・修正等ができない部分の対応）、ドメイン更
新費、SSL更新費
②サーバホスティング・保守
　サーバホスティング、サーバ保守、DDoS/WAF、IPS、DNSネームサービス利用料、アプリケーション保守



（様式１－１）

契約種別 契約相手方 契約金額（円）

委託
株式会社パソナテ
キーラ

3,333,096

契約種別 契約相手方 契約金額（円）

委託
住友不動産株式
会社

3,251,664

契約種別 契約相手方 契約金額（円）

委託
檜垣総合法律事
務所　弁護士
檜垣直人

2,762,424

No. 契約件名

22
しごとセンターシステム28の追加改
修

特命理由
　しごとセンター利用者を管理している「しごとセンターシステム28（以下「システム28」という。）」は、株式会社パソ
ナテキーラに作成委託をし、平成28年度1月1日より使用している。
　平成30年度より、しごとセンター課にて新規事業４種類（①新・若者正社員チャレンジ事業、②新・東京しごと塾、
③Jobトライ！（ミドルチャレンジ事業）、④就職力UP!）を開始する。システム28条で新規事業利用者の情報を一括
して管理できるよう、システム28の改修にて、項目の追加等を行う。
　本会集は、システム開発者にしか作業できない改造、改良、検証等を行うものであり、同一の者以外にプログラム
の増設・追加等をさせると既存のシステム運用に著しく支障が生じるはか、障害発生時の責任区分が不明確にな
り、原因究明や障害対応が困難になる。このため、上記事業者を特命する。

No. 契約件名

24
平成３０年度シルバー人材セン
ター事業運営に関する法律相談業
務委託

特命理由
公益社団法人であるシルバー人材センター（以下、「センター」という）に対する発注者や会員からの期待や要求レ
ベルは高まっており、発生する諸問題も年々複雑かつ多様化傾向にある。
　さらに、平成２７年度から試行開始されたシルバー派遣事業も平成２８年度より本格稼働となり、今後、契約件数
の増加とともに、より複雑かつ専門的な諸問題の発生が懸念されている。
　これらの複雑な諸問題に対し、関係法令を遵守した上で、センターの適正な事業運営を支援していくためには、
高度専門家による助言・指導等の専門相談体制の強化が必須となっている。
　こうした中、檜垣弁護士は、財団（連合）が実施してきた各研修や法律相談の担当弁護士として、１１年間継続し
てセンターを支援していることから、債権回収訴訟、会員とのトラブル、就業中の事故対応、職員問題等のセン
ター特有の諸問題や過去の経緯について深く把握している。
　また、このような複雑な諸問題に対して、法律的な見地にとどまらず、センターの基本理念や事業実態を踏まえた
適切な助言指導や経営支援を行うことでセンターの円滑な事業運営に貢献してきた。
　加えて、平成２１年度からシルバー総合保険に関する法律相談業務も委託しており、センターの損害保険に関す
る諸問題についても深く精通していることから、法律問題等が発生した際も迅速な対応が可能である。
　これらのことから、法律相談業務を当該弁護士に委託することが適当である。

23
平成30年度 雇用環境整備課の執
務室における清掃業務委託

特命理由
業務開始にあたって、執務環境の安全衛生を確保する点から清掃業務を委託する必要がある。
　賃貸借契約第12条「乙は本貸室の清掃等の作業を原則として甲の指定する業者に請け負わすものとする」及び
第13条「乙は甲の定める本建物管理細則を誠実に遵守しなければならない」と規定されており、第13条に基づく住
友不動産千代田ファーストビル南館管理細則Ⅲ１に「貸室内の日常清掃及び特別清掃については別途当社と清
掃契約をご締結下さい。」と規定されているため、賃貸借契約の相手方である住友不動産株式会社に特命で依頼
する。

No. 契約件名


