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公益財団法人東京しごと財団理事長　殿

企業等の所在地

企業等の名称

代表者役職・氏名　　　　　　　　　　印
　
一時的・臨時的な就労日一覧

　育児休業期間中にやむを得ず、一時的・臨時的な就労＊をした場合以下の表に就労した日を記載すること。

＊育児休業等を開始した日から起算して１５日ごとの期間において、就労していると認められる日数が５日以下のものをいう。

	
	就労日
	就労時間
	就労理由

	1
	（元号）　　年　　　月　　　日
	　　　時間
	

	2
	（元号）　　年　　　月　　　日
	　　　時間
	

	3
	（元号）　　年　　　月　　　日
	　　　時間
	

	4
	（元号）　　年　　　月　　　日
	　　　時間
	

	5
	（元号）　　年　　　月　　　日
	　　　時間
	



上記について、事実と相違ありません。

氏名　　　　　　　　　　　　印　　
