
様式第３－１号（第８条関係）
文　書　番　号
令和　　　年　　月　　日
（企業等の所在地）

（企業等の名称）

（代表者役職・氏名）　　　　　　　　　　　　殿
公益財団法人東京しごと財団理事長　　　　　　　　　 eq \o\ac(□,印)
支給決定通知書

令和　　年　　月　　日付で申請のあった働くパパママ育休取得応援奨励金　働くママコースについて、下記のとおり支給します。
記

第１　支給決定金額　　　　　　　金　１，２５０，０００　円
第２　奨励事業の内容等

　働くパパママ育休取得応援奨励金　働くママコース（以下「奨励金」という。）は、奨励対象事業者が実施する、従業員の育児休業の取得促進および就業継続を可能とする職場環境の整備を図るための取組について支給する。
（単位：円）
	奨励事業
	奨励金額

	働くパパママ育休取得応援奨励金
働くママコース
	１，２５０，０００


第３　通則

　　奨励対象事業者は、この文書に定めるもののほか、働くパパママ育休取得応援奨励金支給要綱働くママコース（令和２年３月２７日付３１東し雇第１８１３号）の定めに従わなければならない。
第４　奨励金の支払時期

　　　奨励金の支払は支給決定後速やかに支払うものとする。

第５　付帯の条件
　１　是正のための措置
理事長は、奨励事業の成果等が、働くパパママ育休取得応援奨励金支給要綱働くママコースの内容に適合しない事実が明らかになった場合には、これに適合させるために必要な措置を命ずる。
２　決定の取消し

（１）理事長は、申請企業等が次の各号のいずれかに該当する場合は、この支給決定の全部又は一部を取り消し、又はこの支給決定の内容若しくはこれにつけた条件を変更する。
ア　偽りその他不正の手段により奨励金の支給を受けたとき。

イ　奨励金の支給決定の内容又はこれに付した条件その他法令等に違反したとき。
ウ　支給決定を受けた者（法人その他の団体にあっては、代表者、役員又は使用人その他の従業員若しくは構成員を含む。）が、暴力団員等に該当するに至ったとき。

エ　その他、理事長が支援するに適当でないと判断したとき。
３　奨励金の返還

理事長は、規定により奨励金の支給決定を取り消した場合において、既に申請企業等に奨励金が支払われているときは、期限を定めてその返還を命じる。

４　違約加算金及び延滞金の納付

（１）　理事長が２の規定により奨励金の支給決定の全部又は一部を取り消した場合において、３の規定により奨励金の返還を命じたときは、申請企業等は、当該命令にかかる奨励金を受領した日から返還の日までの日数に応じ、当該奨励金の額（一部を納付した場合におけるその後の期間については、既返還額を控除した額）につき、年１０．９５パーセントの割合で計算した違約加算金（１００円未満の場合を除く。）を納付しなければならない。

（２）　理事長が奨励金の返還を命じた場合において、申請企業等が定められた納期日までにこれを納付しなかったときは、申請企業等は、納期日の翌日から納付の日までの日数に応じ、その未納付額につき、年１０．９５パーセントの割合で計算した延滞金（１００円未満の場合を除く。）を納付しなければならない。

（３）　前二号に規定する年当たりの割合は、閏年の日を含む期間については３６５日の割合とする。

５　違約加算金の基礎となる額の計算

４の（１）の規定により違約加算金の納付を命じた場合において、申請企業等の納付した金額が返還を命じた奨励金の額に達するまでは、その納付金額は、まず当該返還を命じた助成金の額に充てる。

６　延滞金の基礎となる額の計算

４の（２）の規定により、延滞金の納付を命じた場合において、返還を命じた奨励金の未納付額の一部を納付したときは、当該納付の日の翌日以降の期間に係る延滞金の基礎となる未納付額は、その納付金額を控除した額によるものとする。
７　奨励金の経理等

申請企業等は、奨励事業に係る経理について収支の事実を明らかにした証拠書類を整理し、かつ、これらの書類を支給決定のあった日の属する会計年度の終了後５年間保存しなければならない。

８　検査等

理事長が、奨励事業の実施状況および経費等について、書面または立入による検査の実施又は報告を求めた場合には、申請企業等はこれに応じなければならない。
様式第３－２号（第８条関係）
村名
文　書　番　号
令和　　　年　　月　　日
（企業等の所在地）

（企業等の名称）

（代表者役職・氏名）　　　　　　　　　　　　　　殿
公益財団法人東京しごと財団理事長　　　　　　 eq \o\ac(□,印)
不支給決定通知書
令和　　年　　月　　日付で申請のあった働くパパママ育休取得応援奨励金　働くママコースについては、下記により支給しないこととしたので、通知します。
記

１　支給しない理由
様式第４号（第９条関係）

令和　　年　　月　　日
　公益財団法人東京しごと財団理事長　　殿
企業等の所在地　
企業等の名称
代表者役職・氏名　　　　　　　　         　印
支給申請撤回届出書
　令和　　年　　月　　日付支給申請書により支給を申請した働くパパママ育休取得応援奨励金　働くママコースについては、支給の申請を撤回することとしたので、働くパパママ育休取得応援奨励金支給要綱働くママコース第９条の規定に基づき、下記のとおり届け出ます。
記
１　撤回の内容
　
２　撤回の理由
