
* 募集要項 * 

日 程 ： 令和６年５月21日（火） ・ 28日（火）・ 6月４日（火）

時 間 ：１０：００～１７：００

会 場 ： 飯田橋レインボービル ２階 ２Ａ会議室 ※詳細は裏面をご覧ください

対 象 ： ①これまで一度も障害者を雇用したことがない、

②東京都内・従業員数300名以下の中小企業（特例子会社を除く）等で

③人事担当等実務を行う方 ※過去に受講歴のある企業様はご参加いただけません

定 員 ：先着２０名（1社1名）参加費無料

募集期間 ：令和６年４月９日（火）～ ５月２日（木）必着

申込方法 ： 電子受付システムないし 郵送にてお申込みください ※詳細は裏面をご覧ください

令和６年度

第１回 障害者雇用実務講座のご案内

法制度や各種障害特性の基礎知識、体制作りのポイント等、

障害者雇用を一から学ぶ、全3日間の集中講座です！

今期開催予定 ※第２・３・６回目の最終日のみ、対面開催（飯田橋レインボービル）といたします。

第２回 令和６年 ７月 ４日（木） ７月１１日 （木） ７月１８日（木）【オンライン開催】
第３回 令和６年 ８月 ２7日（火） 9月 ３日 （火） ９月１０日（火）【オンライン開催】
第４回 令和６年１０月 ２3日（水） １０月３０日 （水） １１月 6日（水）【三鷹産業プラザ】
第５回 令和６年１１月 ２7日（水） １２月 ４日 （水） １２月１１日（水）【三鷹産業プラザ】
第６回 令和７年 １月 ２1日（火） １月 ２8日 （火） ２月 ４日（火）【オンライン開催】

■雇用制度と最近の雇用情勢
■障害者雇用の進め方

～採用から定着まで～
■障害に対する視点と活用

出来る社会資源

■各種障害特性について
(身体・知的・精神・発達)

■先行事例紹介
■2日間の振返りと情報交換

■障害者雇用における心構え
■ワークショップ

業務の切り出し体験、
指導体験等

１日目
法制度と支援制度

２日目
障害特性の理解

３日目
社内体制整備

【深める】

時系列に沿った内容で、

今後のイメージがしやすく、

共感しながら聞けました。

学んだ内容を社に持ち帰り、
今一度当社にとっての障害
雇用の位置づけと目標を整
理したいと思います。

3日間の講義を通じて、制度
や支援、障害の特徴、他社
取組み等障害者雇用の全体
像が見えてきました。

【A社・製造業】 【C社・物流業】【B社・IT関連企業】

【整える】【学ぶ】



※ 本参加申込書で知り得た個人情報は、本セミナー以外の目的では使用いたしません。

募集期間【令和６年４月９日（火）～ ５月２日（木）必着】

（公財）東京しごと財団では、各種サービスをご用意し、

企業の皆さまの障害者雇用を支援しています。

詳しくはホームページをご覧ください。

電子受付システム（推奨） または 郵送 にてお申し込みください。

電子受付システムの登録・申請手続きはこちらから ➡ ➡ ➡ ➡ ➡ ➡

※ 初回は新規登録が必要です。仮登録後にメールが届きますので、
24時間以内にリンクをクリックして本登録をしてください。

※ ログイン後は イベント・セミナー申込申請(企業用) から
「障害者実務講座」を選択し、お申込ください。

郵送でお申込の方は以下に必要事項を明記の上、財団までお送りください。

【送付先】〒102-0072 東京都千代田区飯田橋3-10-3 東京しごとセンター8階
（公財）東京しごと財団 総合支援部 障害者就業支援課

コーディネート事業係 障害者雇用実務担当 宛

法 人 名 称 従 業 員 数 　　　　　　　名

事 業 内 容 人事 / 総務 / その他

所 在 地

TEL

その他

障害者雇用に関しての質問や悩みがありましたら記入してください。

参加希望者

  ※1社1名、過去に受講歴のある企業様はご参加いただけません。

  氏　名：　　　　　　　　　　　　　 　    ふりがな：　

  〒　　　－

参加者属性

E-mail

(必須)

参加の可否はメールにてお知らせいたします。

※ 定員に達し次第、締め切らせていただきます。

【会場情報】

飯田橋レインボービル
（新宿区市谷船河原町11番地）

JR総武線 飯田橋駅西口 または
地下鉄各線 B3出口より 徒歩5分


